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   OFFRE D’EMPLOI 

 

 
 

Le GCSMS « Plateforme d’Innovation pour l’inclusion et l’Autonomie 52 » constitué par l’Association Le Bois 
L’Abbesse et  la MAS Foyer Montéclair, propose aux personnes en situation de handicap un parcours de vie fondé 
sur l’autonomie et l’inclusion en mettant à leur disposition un logement/hébergement associé à un accompagnement 
individualisé. 

Il recrute : 
 

UN MAITRE DE MAISON (H/F) 
A l’Etablissement d’accueil Médicalisé 

Poste basé à Bologne,  
en CDI à temps partiel (0.80ETP) 

Salaire temps partiel 0.80ETP de 1447.86€ à 1720.22€ Brut Mensuel (selon expérience) + indemnité dite « 
Laforcade» : 190.4€ Brut Mensuel 

 Convention Collective 15 Mars 1966 

PROFIL 

Formation de Maitre de maison qualifié (H/F) ou capacité à s’engager dans une telle formation exigée 
Connaissance du handicap souhaitée 

 

MISSIONS 

Dans le cadre des orientations du GCSMS PIIA 52 et objectifs définis par son administrateur et ses membres, sous la 

responsabilité du chef de service, le maître de maison(H/F) interviendra auprès des personnes en situation de handicap 
en lien avec les équipes pluridisciplinaires, en menant les missions suivantes :   

• Organisation et entretien du cadre de vie des personnes accueillies 
o Entretien des lieux de vie  
o Aide à la gestion du linge et aux tâches ménagères  
o Aide à la préparation des temps de repas  

• Accompagnement pour les actes de la vie quotidienne et l’accès à l’autonomie  

• Participation à la mise en œuvre du projet individualisé  

• Travail en équipe pluridisciplinaire et en réseau 

COMPETENCES 

• Connaissance des différents types de handicap   

• Connaissance des normes d’hygiène et de sécurité, respect des procédures 

• Méthodologie d’observation et utilisation de l’outil informatique 

• Calme, maitrise de soi et réactivité en cas d’incident  

• Gestion de l’intendance (matériel de nettoyage, linge, repas, suivi des stocks…) 

POUR POSTULER 

Candidatures (CV et lettre de motivation) à envoyer dès que possible et avant le 21/04/2024 
En précisant le numéro d’offre OE/2024GCSMS02: 
par mail: recrutements@gcsms-piia52.fr 
 Fait à Saint-Dizier, le 26/03/2024 
 

  Philippe BOSSOIS  
  Administrateur 

mailto:recrutement@bois-l-abbesse.fr

